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Актуальность. Изучение психологического бла-
гополучия является одним из важных направлений в 
современной психологии. Психологическое благопо-
лучие относится к чувству удовлетворенности, кото-
рое люди испытывают в своей повседневной жизни. 
В студенческом возрасте психологическое благопо-
лучие, являясь одним из основных аспектов психиче-
ского здоровья, играет важную роль в жизни буду-
щих специалистов, оказывая влияние на успевае-
мость в учебной деятельности, социальные отноше-
ния и физическое здоровье [Rajabi, 2016]. Выявление 
и усиление факторов, влияющих на повышение пси-
хологического благополучия, может привести к об-
щему улучшению психического и физического со-
стояния человека. 

Указ Президента Российской Федерации от 
7.05.2024 № 309 в качестве национальных целей раз-
вития Российской Федерации на период до 2030 года 
и на перспективу до 2036 года декларирует здоровье 
и благополучие людей; комфортную и безопасную 
среду для жизни. Поэтому поиск условий и факторов, 
способствующих повышению психологического бла-
гополучия личности обучающихся, является актуаль-
ной темой исследования.  

Р.М. Шамионов отмечает, что психологическое 
(субъективное) благополучие – это состояние дина-
мического равновесия, достигаемое разнонаправлен-
ными переживаниями удовлетворенности в различ-
ных сферах жизнедеятельности [Шамионов, 2008]. 
Для того, чтобы достичь психологического благопо-
лучия в образовательной деятельности, необходимо 
достичь академических успехов, а также чувствовать 
себя спокойно, уверенно и защищенно.  

E. Diener определяет благополучие как состояние, 
при котором люди испытывают больше положитель-
ных чувств, а не отрицательных, и демонстрируют 
достаточную удовлетворенность жизнью [Diener, 
2006], а в структуру включает способность человека 
не только испытывать положительные эмоции и 
удовлетворенность жизнью, но и эффективно ориен-
тироваться в негативных эмоциях и справляться с 
ними, осознавая их как неотъемлемую часть челове-
ческого опыта [Diener, 2010]. Те, кто обладает высо-
ким уровнем психологического благополучия, подхо-
дят к трудностям с непоколебимой уверенностью, 
воспринимая их как шанс для личностного развития, 
а не как непреодолимые препятствия. 

Согласно E. Diener, R. Lucas, U. Schimmack, пси-
хологическое благополучие определяется как пози-
тивная личная оценка ситуации, включающая опреде-
ленную сумму удовлетворенности жизнью, положи-
тельных эмоций и относительного отсутствия нега-
тивных эмоций [Diener, 2010]. Соответственно, люди, 
которым нравятся их межличностные отношения, 
академические достижения, психическое здоровье, 
карьера и личная жизнь, как правило, испытывают 
более высокий уровень субъективного благополучия.  

C. Ryff and B. Singer считают, что психологиче-
ское благополучие сосредоточено на признании и 
реализации врожденного потенциала человека [Ryff, 
2008].  Эта точка зрения подчеркивает ощущение че-
ловеком способности самоуправления, значимость и 
ценность его усилий, а также уровень его социальных 
связей. 

Достижение и поддержание психологического 
благополучия – это сложный путь, определяемый 
многочисленными индивидуальными и контекстуаль-
ными факторами. Одним из факторов психологиче-
ского благополучия, по мнению А. Бандуры, является 
самоэффективность, основополагающая концепция 
социальной когнитивной теории [Бандура, 1997]. Са-
моэффективность основана на вере человека в свою 
способность не только выполнять задачи, но и дости-
гать желаемых результатов. Она является мощным 
фактором, определяющим мотивацию, производи-
тельность и настойчивость в широком спектре облас-
тей [Zimmerman, 2000]. 

Т.И. Васильева рассматривает самоэффективность 
как уверенность человека в собственной конкретно 
обозначенной компетентности, в своих способностях 
организовать и исполнить действия, необходимые 
для определённых достижений в той или иной дея-
тельности [Васильева, 2008]. Если человек уверен в 
том, что способен достичь определённых целей в 
конкретной сфере деятельности, то он не будет испы-
тывать переживания, стресс, следовательно, он будет 
добиваться успеха и повышать психологическое бла-
гополучие. Самоэффективность позволяет интерпре-
тировать потенциально угрожающие трудности как 
управляемые, уменьшать тревогу и негативное мыш-
ление и позитивно регулировать свое эмоциональное 
состояние, тем самым повышая психологическое бла-
гополучие. 

В исследованиях выявлено, что студенты с силь-
ным чувством самоэффективности, воспринимают 
трудности как управляемые факторы стресса, кото-
рые можно преодолеть, что, в свою очередь, побуж-
дает их к настойчивым усилиям для достижения сво-
их целей  [Бандура, 1997; Pajares, 2001]. Достижение 
успехов в учебе, в свою очередь, вызывает позитив-
ную эмоциональную реакцию на обучение, повышая 
внутреннюю мотивацию и воспринимаемую цен-
ность знаний. Это приводит в действие цикл положи-
тельной обратной связи, поскольку люди с более вы-
соким восприятием академической эффективности, 
как правило, проявляют упорство при столкновении с 
трудностями, в конечном итоге достигая своих целей 
и еще больше повышая свою академическую самоэф-
фективность. F. Pajares, N. Hampton выявили, что сту-
денты с высокой академической самоэффективно-
стью целеустремлены и более активно вовлечены в 
процесс обучения. Эти качества позволяют им доби-
ваться успеха в учебной деятельности, что соответст-
венно приводит к повышению академической само-
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эффективности и благополучия [Pajares, 1996], 
[Hampton, 2004]. Наоборот, студенты с меньшей са-
моэффективностью, могут проявлять негативные ре-
акции при встрече с академическими трудностями, 
потенциально легче поддаваясь стрессовым факто-
рам, что, в свою очередь, укрепляет их неблагоприят-
ное представление о себе. Студенты с высокой само-
эффективностью с большей вероятностью преуспеют 
в решении жизненных проблем и, следовательно, у 
них наблюдается более высокий уровень психологи-
ческого благополучия. 

Проблема психологического благополучия и эф-
фективности своей деятельности оказывает влияние 
на качество подготовки будущих педагогов и их спо-
собность к дальнейшей профессиональной деятельно-
сти. 

Цель статьи – выявление взаимосвязи самоэффек-
тивности и психологического благополучия у буду-
щих педагогов.  

Было выдвинуто предположение о том, что психо-
логическое благополучие взаимосвязано с самоэф-
фективностью студентов-будущих педагогов. Студен-
ты с большей самоэффективностью будут демонстри-
ровать более высокую самооценку, уверенность в се-
бе, сниженный уровень переживаний и общее чувство 
благополучия. 

Методы и организация исследования. Описание 
выборки. Участниками исследования выступили 137 
студентов Шуйского филиала Ивановского государст-
венного университета (93% – женщины, 7% – мужчи-
ны), обучающиеся на младших курсах (61,5%) и стар-
ших курсах (34%), в возрасте от 17 до 42 лет  
(М = 22,7, SD = 5,6). 

Описание исследования. Эмпирическое исследова-
ние было направлено на изучение и выявление уровня 
самоэффективности и психологического благополу-
чия студентов-будущих педагогов. Диагностический 
инструментарий был оформлен в формате опросника 
с использованием онлайн-инструмента «Яндекс-

Формы» и по ссылке отправлен студентам. Начало 
опроса означало согласие респондентов на него.  

Методики исследования. Анкета включала соци-
ально-демографические данные: возраст, пол, курс 
обучения. Для изучения самоэффективности студен-
тов была использована шкала Р. Шварцера, 
М. Ерусалема [Шварцер, 1996], позволяющая иссле-
довать степень веры в собственные способности и 
возможность личного успеха. Опросник включает 10 
суждений, каждый из которых имеет 4 степени согла-
сия с ним респондента по шкале «абсолютно невер-
но» – 1 балл, «скорее всего не верно» – 2 балла, 
«скорее всего верно» – 3 балла, «совершенно верно» – 
4 балла. Все вопросы прямые, в итоге формируется 
единственный балл, отражающий общий показатель 
субъективной оценки личностной эффективности.  

Шкала психологического благополучия Варвик-
Эдинбурга оценивает субъективное благополучие 
личности и сфокусирована на положительных аспек-
тах психического здоровья. Шкала способствует оп-
ределению аффективно-эмоциональных, когнитивно-
оценочных компонентов психологического благопо-
лучия, а также отражает позитивное отношение к ми-
ру и себе и удовлетворенность качеством собствен-
ной жизни [Tennant, 2007; Кисляков, 2024]. Опросник 
включает 14 утверждений со степенями согласия по 
шкале «иногда» – 1 балл, «редко» – 2 балла, «иногда» 
– 3 балла, «часто» – 4 балла, «всегда» – 5 баллов.  

Инструменты обработки данных. При статисти-
ческой обработке данных применялся качественный и 
количественный анализ, дескриптивная статистика, 
корреляционный анализ, U-критерий Манна-Уитни, с 
использованием пакета программ математической 
статистики SPSS 26.  

Анализ результатов исследования. Аннализ са-
моэффективности и психологического благополучия 
проводился по разным курсам обучения – младшие 
курсы, n=88 чел.; старшие курсы, n=49 чел. Результа-
ты описательной статистики представлены в  
таблице 1. 

Таблица 1. Описательные статистики самоэффективности и психологического благополучия студентов на разных 
курсах обучения 
Table 1. Descriptive statistics of self-efficacy and psychological well-being of students in different courses of study 

Группа Min Max M SD 

Младшие курсы 
(n = 88 чел.) 

Самоэффективность 10 40 30,50 6,095 
Психологическое  

благополучие 14 70 53,13 12,478 

Старшие курсы 
(n = 49 чел.) 

Самоэффективность 10 40 30,08 6,570 
Психологическое  

благополучие 14 69 51,43 11,897 

Вместе с тем, был проведен уровневый анализ са-
моэффективности и психологического благополучия. 
Лишь незначительное количество студентов младших 
(22,7%) и старших (20,4%) курсов обладают высоким 
уровнем самоэффективности. У подавляющего боль-
шинства обучающихся наблюдается средний и низ-
кий уровень. Это свидетельствует о том, что в про-

цессе обучения и получения высшего образования у 
студентов самоэффективность не повышается. Сту-
денты, только что поступившие в высшую школу, и 
студенты, находящиеся на стадии завершения обуче-
ния, обладают одинаковой самоэффективностью, схо-
жими подходами к решению академических задач. 
Студенты младших и старший курсов не всегда уве-
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рены в своих способностях и в успехе собственных 
действий, они испытывают больше негативных пере-
живаний в связи с недооценкой своих возможностей 
выполнить какую-либо задачу успешно, что может 
потенциально приводить к негативным эмоциональны-
ми состояниям, таким как апатия, тревога, неуверен-
ность в себе.  

Вместе с тем среди показателей психологического 
благополучия у половины студентов младших курсов 
(47,7%) и старших курсов (49%) преобладают средний 
и выше среднего уровни психологического благополу-

чия. Это также подтверждает, что с переходом на но-
вый курс обучения и увеличением профессиональных 
знаний студенты не начинают чувствовать себя безо-
паснее в образовательной среде, не всегда способны 
эффективно ориентироваться в негативных эмоциях и 
справляться с ними, следовательно не испытывают 
психологического благополучия.  

Для выявления разницы в показателях самоэффек-
тивности и психологического благополучия студентов 
младших и старших курсов был применен непарамет-
рический критерий U-Манна-Уитни (таблица 2). 

Таблица 2. Сравнение показателей самоэффективности и психологического благополучия у студентов  
младших и старших курсов 
Table 2. Comparison of indicators of self-efficacy and psychological well-being among junior and senior students 

Переменные / Шкалы Младшие курсы 
(n = 88) 

Старшие курсы 
(n = 49) Критерий P 

Самоэффективность 69,08 68,86 U=2149,0 0,975 
Психологическое благополучие 70,89 65,60 U=1989,5 0,454 

Оказалось, что между студентами младших и стар-
ших курсов не выявлено значимых различий ни в по-
казателях самоэффективности (p > 0,05), ни в показа-
телях психологического благополучия (p > 0,05). Это 
означает, что процесс получения высшего педагогиче-
ского образования не способствует повышению само-
эффективности и психологического благополучия сту-
дентов. Обучающиеся не получают тех инструментов, 
которые могли бы им помочь справиться с пережива-
ниями, стрессом, негативными эмоциями в академиче-

ской и профессиональной деятельности. Кроме того, у 
них не развиваются калечества, помогающие преодо-
левать трудности, нерешительность, разрешать кон-
фликтные ситуации, вследствие чего не повышается 
самоэффективность и психологическое благополучие. 

Для выявления взаимосвязи между самоэффектив-
ностью и психологической безопасностью был прове-
ден корреляционный анализ с использованием крите-
рия Спирмена. Результаты представлены в таблице 3.  

Таблица 3. Корреляционные связи между самоэффективностью и психологической безопасностью 
Table 3. Correlations between self-efficacy and psychological safety 

 Группа Самоэффективность 
Психологическое 
благополучие 

Младшие курсы (n = 88 чел.) 0,634** 
Старшие курсы (n = 49 чел.) 0,646** 

Примечание: ** - p < 0,01 

Обнаружена значимая двусторонняя связь между 
психологическим благополучием и самоэффективно-
стью как у студентов младших курсов (r = 0,634, 
p < 0,01), так и у студентов старших курсов (r = 0,646, 
p < 0,01). Это означает, что самоэффективность взаи-
мосвязана с психологическим благополучием. Полу-
ченные результаты согласуются с результатами пре-
дыдущих исследований. C. Cannon и D.D. Rucker до-
казывали, что высокий уровень самоэффективности 
положительно влияет на психологическое благополу-
чие, поскольку способность выражать эмоции и 
управлять ими связана с улучшением социальных от-
ношений и индивидуальными достижениями [Cannon, 
2022].  

Результаты исследований S. Siddiqui, M. Paciello 
также подчеркивают, что студенты с высокой самоэф-
фективностью испытывают повышенное чувство мас-
терства и контроля, что в значительной степени спо-
собствует их психологическому благополучию.  

[Siddiqui, 2015; Paciello, 2016]. Студенты с повышен-
ной самоэффективностью, как правило, подходят к 
обучению с повышенной мотивацией, непоколебимой 
настойчивостью. Это, в свою очередь, в значительной 
степени способствует повышению уровня психологи-
ческого благополучия.  

Выводы. Таким образом, самоэффективность бу-
дущих педагогов младших и старших курсов находит-
ся на среднем и ниже среднего уровнях. Студенты в 
большинстве склонны преувеличивать академические 
проблемы и задачи, считая, что они сложнее, чем есть 
на самом деле. Вместе с тем студенты с низкой само-
эффективностью не уверены в себе и избегают труд-
ных ситуаций. Такие обучающиеся испытывают труд-
ности в организации своей работы и общей деятельно-
сти. Они не ставят высоких целей, не проявляют на-
стойчивости, не ожидают, что их усилия принесут 
положительные результаты. Это усиливает стресс, 
переживания и сужает перспективу решения проблем 
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и достижения успеха.  
Кроме того, было выявлено, что среди показателей 

психологического благополучия у этой же выборки 
студентов преобладает средний и выше среднего уров-
ни. У студентов сохраняется позитивное отношение к 
миру, но сопровождается негативным эмоциональным 
фоном.  

Следует обратить внимание на тот факт, что между 
показателями самоэффективности и психологического 
благополучия у студентов как младших, так и старших 
курсов отсутствуют различия, т.е. не выявлено, что к 
завершению обучения у студентов повышается само-

эффективность и усиливается психологическое благо-
получие, что вызывает необходимость специальных 
психолого-педагогических программ поддержки сту-
дентов. Выявленная взаимосвязь между самоэффек-
тивностью и психологическим благополучием обосно-
вывает разработку комплекса различных тренинговых 
и консультационных программ, которые бы стимули-
ровали их развитие. Перспективами исследований яв-
ляется изучение влияния друг на друга этих психоло-
гических переменных, а также особенностей их сфор-
мированности у педагогов на разных этапах профес-
сионального обучения. 
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