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Аннотация. В статье представлены результаты изучения взаимосвязи самооценки самостоятельности, от-
ветственного поведения, самостоятельности и результативности во время освоения научно-исследовательских 
практик у студентов. Участниками исследования были студенты направления подготовки 44.03.05 Педагоги-
ческое образование с первого по пятый курс. В исследовании использовались опросник стилей саморегуляции 
произвольной активности (В.И. Моросанова), опросник ответственного поведения (Л.И. Дементий в модифи-
кации Т.В. Слотиной, О.А. Андросовой), анкеты, документы, подтверждающие публикационную активность 
студентов. Обосновано усиление научно-исследовательской культуры студентов от результативности освое-
ния научно-исследовательских практик. 

Ключевые слова: научно-исследовательская практика, научно-исследовательская работа, научно - исследо-
вательская культура, студенты-будущие учителя, самооценка самостоятельности, мотивация, результатив-
ность научно-исследовательской работы, ответственное поведение. 

Для цитирования: Кислякова Л.П., Шмелева Е.А. Использование практик для формирования научно-
исследовательской культуры у будущих учителей // Научный поиск: личность, образование, культура. 2026. 
№. 1. С. 54–58. https://doi.org/10.54348/SciS.2026.1.9 

 

PSYCHOLOGICAL SCIENCES 
Original article 
 

Using practices to form a research culture among future teachers  
 

Lyubov P. Kislyakova1, Elena A. Shmeleva2 
1,2Ivanovo State University, Shuya, Russia 
2 Ivanovo Fire and Rescue Academy of the Ministry of Emergency Situations of Russia, Ivanovo, Russia;  
Patrice Lumumba Peoples' Friendship University of Russia, Moscow, Russia; Russian State Social University,  
Moscow, Russia  
1popsfigu@mail.ru, ORCID ID: 0000-0001-9286-0355  
2noc_shmeleva@mail.ru, ORCID ID: 0000-0002-4698-5226 

 

Abstract. The article presents the results of an assessment of the relationship between the self-assessment of inde-
pendence by student trainees in carrying out research work, responsible behavior, independence and effectiveness of 
this activity during the development of research practices among students – future teachers. The study participants 
were students of the training area 44.03.05 Pedagogical Education (with two training profiles) during their studies at 
the university from the first to the fifth year. The study used a questionnaire of self-regulation styles of voluntary ac-
tivity (V.I. Morosanova), the questionnaire of responsible behavior (L.I. Dementii, modified by T.V. Slotina, 
O.A. Androsova), questionnaires, documents confirming the publication activity of students. The strengthening of the 
research culture of students from the effectiveness of mastering research practices is substantiated. 

Keywords: scientific research practice, scientific research work, scientific research culture, students – future teach-
ers, self-assessment of independence, motivation, effectiveness of scientific research work, responsible behavior. 

For citation: Kislyakova L.P., Shmeleva E.A. Using practices to form a research culture among future teachers. 
Nauchnyj poisk: lichnost', obrazovanie, kul'tura = Scientific search: personality, education, culture. 2026. No. 1. Pp. 
54–58. (In Russ). https://doi.org/10.54348/SciS.2026.1.9 

––––––––––– 
© Кислякова Л.П., Шмелева Е.А., 2026 



55 

Научный поиск: личность, образование, культура. 2026. № 1(59)  

Актуальность. Одним из видов деятельности 
студентов вузов  является   научно - исследователь-
ская работа, важность которой подчеркивалась 
многими исследователями [Амбарова, 2023, Стро-
мов, 2017, Смирнова, 2018, Панкова, 2018, Моисе-
ев, 2022, Шмелева, 2012]. Рассматриваются раз-
личные виды НИРС, одним из которых является 
исследовательская работа в период производст-
венной практики.  

Ученые отмечают, что выполнение исследова-
тельских заданий в период практик способствует 
повышению мотивационной составляющей учеб-
ного процесса при овладении будущей профессии. 
Погружаясь в исследовательскую деятельность, 
студент, с одной стороны, приобретает знания и 
умения в области научно-исследовательской куль-
туры, а с другой стороны, познает специфику бу-
дущей профессии, непосредственно погружаясь в 
нее. В качестве примеров исследовательских зада-
ний предлагаются изучение основных характери-
стик, показателей, проблем баз практики, что в 
дальнейшем становится отправной точкой для раз-
работки предложений по совершенствованию дея-
тельности производственной базы, исходным ма-
териалом для выполнения курсовой и выпускной 
квалификационной работы, подготовки докладов 
на научно-практической конференциях и статей. 

Мотивация студентов к НИР обусловлена по-
требностью в самоутверждении, самовыражении, 
интересе к науке, в повышении академической 
успешности, получении повышенных стипендий, в 
росте собственного уровня научно  - исследователь-
ской работы [Евдошенко, 2021], в демонстрации 
полученных результатов исследования, в знаком-
стве с результатами других исследователей [ Стро-
мов, 2017]. 

В перечень оценок результативности НИРС 
ученые, в основном, включают количество науч-
ных мероприятий, в которых принимали участие 
студенты, количество статей и тезисов докладов, 
вошедших в опубликованные журналы, количест-
во НИР, представленных на конкурсы различного 
уровня, количество олимпиад. 

Специально организованная научно - исследова-
тельская работа студентов способствует формиро-
ванию у них исследовательских компетенций, бла-
годаря которым студенты способны проектиро-
вать, реализовывать исследовательские проекты, 
обрабатывать, оформлять и представлять резуль-
таты научного исследования, осуществлять поиск 
и использовать информационных материал в виде 
научных источников, публично выступать с полу-
ченными результатами [Моисеев, 2022]. 

Среди трудностей, с которыми сталкиваются 
студенты, выделяются низкий уровень развития 
исследовательских компетенций, значительная 
загруженность студентов учебной работой, отсут-

ствие преподавателя – куратора научно-
исследовательской работы или межличностные 
проблемы в общении с ним, высокие требования к 
оформлению, низкая самомотивация и самоорга-
низация [Амбарова, 2023]. В качестве путей реше-
ния вышеперечисленных трудностей студенты 
называли научно-исследовательские семинары и 
увеличение внимания со стороны преподавателя – 
куратора НИР [Евдошенко, 2021].  

Теория культуры Л.Н. Когана [Коган, 1993] 
позволяет   рассматривать   научно - исследователь-
скую культуру студентов как систему научно-
исследовательской деятельности, имеющую свою 
структуру, требования, правила. При этом вовле-
чение в научно-исследовательскую деятельность 
способствует развитию конкретных потребностей, 
способностей, формированию знаний, умений у 
студентов. По мнению П.А. Амбаровой с соавт., 
культура научно-исследовательской деятельности 
выражается в когнитивных, аксиологических и 
праксеологических компонентах [Амбарова, 
2023]. 

Цель исследования – обосновать влияние науч-
но-исследовательских практик на формирование 
научно-исследовательской культуры у студентов-
будущих педагогов. 

Методы и организация исследования. Для 
выявления регуляторно-личностного свойства – 
самостоятельности, входящего как составная часть 
в саморегуляцию произвольной активности у сту-
дентов – участников исследования на первом, 
третьем и пятом курсах, использовался опросник 
«Стиль саморегуляции поведения» [Моросанова, 
2004], для определения отношения к осуществле-
нию намерений  использовался   опросник « Ответ-
ственное поведение» [Дементий, 2009]; авторский 
опросник включал блоки для определения само-
оценки самостоятельности при освоении научно-
исследовательских практик, публикационной ак-
тивности, инициации и мотивации НИР. Студен-
там предлагалось по пятибалльной шкале оценить 
свой уровень самостоятельности при определении 
объекта, плана эксперимента, выполнении этапов 
исследования, оформлении результатов, составле-
нии списка литературы. Результативность НИР 
определялась через сопоставление предполагаемо-
го и реального участия в проведении исследования 
и оформлении ее результатов, через обозначение 
причин, затрудняющих ее проведение. Также под-
вергались изучению документы, подтверждающие 
наличие научных публикаций студентов по ре-
зультатам научно-исследовательских практик. 
Инициационный блок вопросов позволил опреде-
лить инициаторов научно-исследовательской ра-
боты. Мотивационный блок выявил мотивы заня-
тия НИРС. Для выявления динамики развития и 
взаимосвязей между самооценкой самостоятель-
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ности при выполнении НИР и сформированностью 
самостоятельности и результативности применя-
лись статистические критерии Вилкоксона и Спир-
мена. 

Базой исследования стал Шуйский филиал Ива-
новского государственного университета. В иссле-
довании приняли участие студенты образователь-
ной программы Педагогическое образование  
(с двумя профилями подготовки) в количестве 40 
человек, из них 58% девушек и 42% юношей, в 
возрасте от 17 до 25 лет. Исследование проводи-
лось на протяжении пяти лет. 

Анализ результатов исследования. Анализ 
учебных планов студентов – будущих учителей 
показал, что в период обучения в вузе они осваива-
ют три практики, связанные с НИР: учебная прак-
тика, научно-исследовательская работа в 5 семест-
ре и две производственные практики и научно-
исследовательская работа в 9 и 10 семестрах.  

Содержанием     учебной,     научно - исследова-
тельской практики в 5 семестре предусматривается 
знакомство студентов-практикантов с составлени-
ем анкет, проведением анкетирования на базе про-
фильного общеобразовательного учреждения, об-
работкой полученных данных, их интерпретацией. 
Содержание производственных, научно - исследова-
тельских практик в 9 и 10 семестрах напрямую свя-
зано с подготовкой ВКР, включающей выбор объ-
екта и предмета исследования, составление про-
граммы и проведение исследования. 

Научно-исследовательская работа в ходе научно
-исследовательских практик носит творческий ха-
рактер и напрямую связана с самостоятельностью 
и ответственностью за ее выполнение. 

Опираясь на результаты П.А. Амбаровой с колл. 
[Амбарова, 2023], в формировании научно-
исследовательской культуры студентов нами рас-
сматривался такой показатель, как самооценка са-
мостоятельности при выполнении НИР. Была осу-
ществлена попытка градации этого показателя на 
составные части, а именно, самостоятельность при 
выборе объекта исследования, при составлении 
плана научного исследования, при выполнении 
этапов и оформлении результатов научного иссле-
дования, при оформлении списка литературы. Так 
как научно-исследовательская работа предполагает 
самостоятельность и ответственное поведение, по-
этому данные показатели рассматривались как 
компоненты формирования научно - исследователь-
ской культуры. За результативность научно-
исследовательских практик была выбрана публика-
ционная активность студентов, связанная с итога-
ми данных практик. 

Результаты диагностики самостоятельности, 
ответственного поведения, самооценки самостоя-
тельности при выполнении НИР и ее результатив-
ностью представлены в таблице 1. 

Определение динамики изменения величины 
самостоятельности как регуляторно-личностного 
свойства, рассчитанной по опроснику В.И. Моро-
сановой, ответственного поведения, рассчитанного 
по опроснику Л.И. Дементий, самооценки само-
стоятельности выполнения НИР, результативности 
НИРС при обучении на первом, третьем и пятом 
курсах осуществлялось с применением статистиче-
ского критерия Вилкоксона. Расчет критерия пока-
зал значимые различия (p < 0,001) по каждому из 
показателей. Исследование результативности науч-
но-исследовательской работы при освоении научно
-исследовательских практик студентов представле-
но в таблице 2. 

Результаты анкетирования показали, что основ-
ной причиной, сдерживающей студентов от опуб-
ликования результатов научно-исследовательских 
практик на протяжении всего периода обучения в 
вузе, является высокая интенсивность учебной и 

Таблица 1. Описательная статистика научно-
исследовательской культуры студентов – будущих 
учителей* 
Table 1. Descriptive statistics of the scientific research 
culture of students – future teachers* 

Показатель min max М 
Диспер-

сия 
SD 

1 курс 

Самостоятельность 1 7 4,86 0,47 0,69 

Самооценка само-
стоятельности при 
выполнении НИР 

1 3 2 0,08 0,28 

Результативность 
НИРС 

0 1 0,08 0,00016 0,01 

Ответственное пове-
дение 

1,9 14,1 6,8 1,1 1,1 

3 курс 

Самостоятельность 4 7 5,72 0,7 0,8 

Самооценка само-
стоятельности при 
выполнении НИР 

1 3 2,5 0,13 0,36 

Результативность 
НИРС 

0 1 0,15 0,0006 0,02 

Ответственное пове-
дение 

2,3 18,5 9,6 2,3 1,5 

5 курс 

Самостоятельность 6 9 7,5 1,1 1,05 

Самооценка само-
стоятельности при 
выполнении НИР 

3 5 4,3 0,37 0,6 

Результативность 
НИРС 

0 1 0,24 0,002 0,04 

Ответственное пове-
дение 

2,3 18,5 12.2 3,7 1,9 

* - Комплексный показатель – самооценка самостоятельности при 
выполнении НИР – определялся в ходе анкетирования студентов. 
Шкала оценивания самооценки самостоятельности была выбрана 
пятибалльная. При этом наибольшему значению «5» соответствова-
ла наивысшая оценка самостоятельности, наименьшему значению 
«0» - низшая оценка самостоятельности. 
Результативность НИРС определялась их публикационной активно-
стью в ходе анкетирования и анализа представленных подтвер-
ждающих документов. Наличие публикации оценивалось 1 баллом, 
отсутствие – 0 баллов. 
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внеучебной деятельности. Практически на одном 
(низком) уровне находятся самомотивация и самоор-
ганизация. Неуверенность в себе у студентов умень-
шается от младших курсов к старшим, что объясняет-
ся освоением практических умений при выполнении 
заданий научно-исследовательских практик. Предпо-
ложение и реализация публикаций приблизительно 
совпадают. Знакомство с преподавателями в процессе 
освоения научно-исследовательских практик и в це-
лом в учебном процессе позволяет студентам опреде-
литься с выбором преподавателя – руководителя для 
оформления результатов своих исследований. 

Результаты анкетирования по выявлению мотивов 
повышения результативности НИРС во время научно-
исследовательских практик представлены в таблице 3. 

Анализ анкет показал, что на всем периоде обуче-
ния в вузе при оформлении результатов НИР мотива-
ционная активность обусловливается влиянием препо-
давателя. Однако студенты отмечают, что авторитет 
преподавателя имеет большое значение при их согла-
сии на дополнительную НИР, а значит и на формиро-
вание научно-исследовательской культуры. Осозна-
ние прагматической значимости портфолио и умения 
оформлять результаты творческой научно-
исследовательской работы, в понимании студентов, 
возрастает к старшим курсам, так как эти виды работ 
могут быть актуальны в дальнейшей профессиональ-

ной деятельности или при продолжении обучения. 
Практически на одинаковом уровне (приблизительно 
50 %) сохраняется заинтересованность студентов в 
получении более высоких баллов, а значит и в повы-
шенных академических стипендиях. Результаты анке-
тирования продемонстрировали тот факт, что матери-
альная заинтересованность сохраняет свою значи-
мость у студентов всех курсов. 

Корреляционный анализ по критерию Спирмена 
позволил выявить связи между самооценкой само-
стоятельности при выполнении НИР, самостоятельно-
стью, ответственным поведением, результативностью 
НИРС на первом, третьем и пятом курсах. Результаты 
корреляционного анализа представлены в таблице 4. 

Проведенное исследование выявило значимую 
корреляционную связь между исследуемыми пере-
менными. Самостоятельность взаимосвязана с само-
оценкой самостоятельности при выполнении НИР, с 
результативностью научно-исследовательских прак-
тик (публикационная активность), с ответственным 
поведением. Самооценка самостоятельности при вы-
полнении НИР взаимосвязана с результативностью 
научно-исследовательских практик (публикационная 
активность) и ответственным поведением. Результа-
тивность научно-исследовательских практик, рассмат-
риваемая через публикационную активность, взаимо-
связана с ответственным поведением. Полученные 
данные также продемонстрировали адекватность са-
мооценки студентов, что может служить показателем 
профессиональной зрелости студентов – будущих 
учителей.  

Таким образом, организация и проведение научно-
исследовательской работы во время освоения научно-
исследовательских практик студентами-будущими 
учителями способствует повышению их самостоя-
тельности – личностного показателя, входящего в са-

Таблица 2. Результативность НИРС и препятствия к ней при 
освоении научно-исследовательских практик* 
Table 2. The effectiveness of students' research and the obstacles to it 
in the development of research practices *  

Результаты НИРС в публикациях 1 курс 2 курс 3 курс 
Предположение,% 10 35 45 

Реализация, % 7,5 30 40 
Препятствия       
Большая загруженность 90 80 77 
Низкая самомотивация 80 60 55 
Отсутствие руководителя 85 15 5 
Недостаточная компетентность 100 60 15 
Низкая самоорганизация 75 55 50 
Неуверенность в себе 90 65 45 
*Суммарный балл по каждому курсу превышает 100 %, т.к. мож-
но указывать несколько причин 

Таблица 3. Мотивы повышения результативности НИРС во 
время практик * 
Table 3. Motives for improving the effectiveness of research and 
development during practice *  

Мотивы 1 
курс 

2 
курс 

3 
курс 

Желание получить более высокий 
балл по практике,% 50 45 50 

Внешняя мотивация преподавате-
лем, % 95 80 75 

Желание самоутвердиться, % 25 45 55 
Формирование портфолио, % 45 85 95 
Использование исследовательской 
компетенции в будущей профес-
сиональной деятельности, % 

25 45 85 

Получение повышенной стипен-
дии, % 50 55 55 

*Суммарный балл по каждому курсу превышает 100 %, 
т.к.можно указывать несколько мотивов 

Таблица 4. Корреляционные связи между переменными 

Table 4. Correlations between variables 

 
      

1 
Самостоятель-
ность 

1 0,64** 0,45** 0,32* 
3 1 0,74** 0,5** 0,39* 
5 1 0,9** 0,67** 0,68** 
1 Самооценка 

самостоятель-
ности 

0,64** 1 0,35* 0,31*  
3 0,74** 1 0,68** 0,38* 
5 0,9** 1 0,87** 0,54** 
1 

Результатив-
ность НИР 

0,45** 0,35* 1 0,6** 
3 0,5** 0,68** 1 0,76** 
5 0,67** 0,87** 1 0,88** 
1 

Ответственное 
поведение 

0,32* 0,31* 0,6** 1 
3 0,39* 0,38* 0,76** 1 
5 0,68** 0,54** 0,88** 1 
Примечание: * - p < 0,05, ** - p < 0,01 
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морегуляцию произвольной активности, самооценки 
самостоятельности, ответственному поведению и ре-
зультативности, что способствует качеству их про-
фессиональной подготовки. 

Выводы. Подтверждено,   что  научно - исследова-
тельская культура за время обучения студентов в вузе 
демонстрирует тенденцию к развитию. Самооценка 
самостоятельности имеет положительную связь с от-
ветственным  поведением,  результативностью   
оформления   итогов  научно - исследовательской ра-

боты при освоении научно-исследовательских прак-
тик. Выявленные связи указывают на потенциальную 
возможность влияния на научно-исследовательскую 
культуру студентов. Корректно спроектированная и 
выполненная организационная, обучающая и воспи-
тательная деятельность будут способствовать  про-
фессиональному  становлению  будущих  педагогов, 
формированию и расширению их образовательных, 
исследовательских  компетенций,  научно-
исследовательской культуры в целом. 
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